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MTG

MODERN TIMES GROUP

FORESLAGEN INCITAMENTSPLAN
| KORTHET

Planen baseras pd féljande grundprinciper:

o Cirka 50 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner
i koncernen ar inbjudna

® Kraver personlig investering i MTG-aktier

® Prestationsbaserade villkor for att tilldelas aktier och optioner
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PLANEN

Planen grundas pd& prestation - om prestationsvillkoren uppnds kommer
deltagaren att beldnas med MTG-aktier och optioner

Deltagarna
® Deltagarna och allokeringen ar uppdelade i fem kategorier

Grundkriterier for samtliga tilldelningar

e Fortsaft anstallining

@ Den privata investeringen i MTG-aktier har behdllits under den
tredriga intfj@nandeperioden

Mdalbaserade och prestationsbaserade aktieratter

o Tilldelas gratis i slutet av maj 2008

® Ej ratt fill dverldtelse, pantsattning eller avyttring

@ Kan utnyttjas efter offentliggdrandet av delérsrapporten
for januari - mars 2011

® Justeras for utdelning

De prestationsbaserade optionerna

o Tilldelas gratis i slutet av maj 2008

® Ej ratt fill dverldtelse, pantsattning eller avyttring

® Losenpriset ar 120% av priset pd MTG-aktien vid tilldelningstillféllet

® Kan l&sas effter deldrsrapporten fér januari - mars 2011 offentliggjorts
fram fill 30 dagar fére deldrsrapporten f&r januari - juni 2011
offentliggdrs

® Ingen utdelningsjustering, vid en extrautdelning kan styrelsen besluta
om justering
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INNEHAVDA AKTIER

e Deltagaren képer MTG-aktier till marknadspris (eller I&ser in sedan
tidigare innehavda aktier i Planen)

® Antalet innehavda aktier som deltar i planen skiljer sig for varje kategori

e Vdardet pd de innehavda aktierna motsvarar ungefér 10% av
deltagarens arslén

Maximalt antal innehavda aktier

vD 3400
kategori 1 1000
kategori 2 550
kategori 3 325
kategori 4 175
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PRESTATIONSVILLKOREN

Matperioden
® 1 april 2008 - 31 mars 2011

Mdalbaserade aktierdtter
® Serie A:Totalavkastningen p& MTGs B-aktie (TSR)

Prestationsbaserade aktieratter och prestationsbaserade optioner

® Serie B: MTGs genomsniftliga normaliserade avkastning p&
sysselsatt kapital (ROCE)

® Serie C: Organisk utveckling av rérelseresultat (EBIT) under perioden
2008-2010

@ Serie D:Totalavkastningen p& MTGs B-aktie (TSR) j&mfoért med en
referensgrupp bestéende av féljande foretag:
O CME, ITV, M6, Mediaset, ProSieben, RTL Group, Sky, Sogecable, TF1

och TVN

Entry-nivéer och stretch-nivéer

® Om entry-nivéin inte nds kommer de mélbaserade och prestations-
baserade aktierGtterna och de prestationsbaserade optionsratterna
i den serien att forfalla

@ Linjar relation, 0-100% fér vérden mellan entry-nivéin och stretch-nivan
(gdller Serie B-D)

Entry-niva Stretch-nivéa
® Seric A >0% -
® Serie B >15% 25%
® Serie C >12% 25%
® Serie D >0 procentenheter 10 procentenheter
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FORDELNING

® Deltagarna har olika tilldelning av aktierdtter och optioner
aktierGtterna och prestationsbaserade optionerna

® De prestationsbaserade aktierGtterna och prestationsbaserade
optionerna ar jamt férdelade &ver serierna B, C och D

Max MAl- Prestations - Prestations -
innehavda baserade baserade baserade
aktier aktier dtter aktier dtter optioner
A B,CochD B,CochD
vD 3400 0,5x% 7.5 15%
kate i1
ategor 1000 Per 0,5x Bx 12%
inne-
kategori 2 550 havd 0,5x 4,5x 9%
aktie
kategori 3 325 0,5x% 4.5% Ox
kategori 4 175 0,5x 3x Bx
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TIDTABELL

® Nedan visas de viktiga hdndelserna under Planens 16ptid

Beslut pd& &rssttmma Mdlbaserade och prestationsbaserade aktier samt
prestationsbaserade optioner allokeras enligt upp-
Planen borjar fyllandegraden av prestationsvillkoren
2008 2009 2010 2011
Intfji&Gnandeperiod fram fill dagen Losenperiod for prestations-
som kvartalsrapporten fér januari- baserade optioner

mars 2011 offentliggdrs



